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La Secretaria de Educacién de Guanajuato, a través de la Direccién General de Educacion Superior en
coordinacion con la Direccidn para la Formacion Integral en Educacién Superior, con fundamento en lo
establecido en los articulos 6, parrafo cuarto, 47 y 48 de la Ley General de Educacion; 3, 7, 8, 9 y 49 de
la Ley General de Educacion Superior; 9, 10, fraccion 11, 11y 66 de la Ley de Educacién para el Estado de
Guanajuato; 2, 3, 49, 54 y 60 de la Ley de Educacidn Superior para el Estado de Guanajuato; y 3, 5,
fraccién llI, inciso b), 10, fracciéon XVI y 54, fraccion Il del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacién, procede a emitir la siguiente:

“3er. Convocatoria para obtener el reconocimiento a las buenas practicas, en el marco
del 42 Foro de Responsabilidad Social Universitaria: A un paso de la empleabilidad
2026.”

Con el objeto de visibilizar y reconocer las buenas practicas que estan inspirando un nuevo modelo de
universidad: una que escucha, que actiia y que transforma, se invita a participar a las Instituciones de
Educacidén Superior Publicas del Estado.

Si tu institucion ha desarrollado una iniciativa que mejora la vida estudiantil, promueve la inclusidn, cuida
el entorno o fortalece la preparacién profesional de sus estudiantes, esta Convocatoria es el espacio para
compartirlo.

¢A quién va dirigida?

A todas las Instituciones de Educacion Superior Publicas del Estado de Guanajuato que hayan
implementado buenas practicas de responsabilidad social universitaria entre junio de 2025 a abril de
2026, con impacto comprobable en su comunidad estudiantil o entorno social.

¢En qué categorias pueden participar?
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|u§n\ 1. Innovacion Educativa y Tecnoldgica. Practicas que implementan tecnologias emergentes y
m:;»« metodologias innovadoras para mejorar la ensefianza y aprendizaje.
[f y| 2. Inclusion y Diversidad Universitaria. Practicas que construyen espacios donde la diferencia
e suma y la equidad prevalece.

@ 3. Gestion Eco-responsable. Practicas que impulsan la gestién ambiental, reduciendo con ello el
[ ] impacto al medio ambiente ecoldgico.

4. Talento con futuro. Practicas que fortalecen la vinculacién con el sector productivo mediante
[ ‘»‘ﬁ] experiencias reales de formacién (servicio social, practicas, estancias o residencias),
impulsando una insercion laboral mas efectiva de las y los estudiantes.
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éCuales son los requisitos de participacion?

e Ser una Institucion de Educacion Superior Publica.

e Postular una buena practica institucional vigente que se haya puesto en marcha entre junio del 2025
a abril del 2026. Unicamente se podra participar en una sola categoria y con un solo proyecto por
Institucidn.

e Se debera llenar el formato contenido en el “Anexo Unico” el cual se denomina “Buena practica”.

e Grabar unvideo de maximo tres minutos donde se exponga: nombre de la practica, objetivo, impacto
observado y viabilidad de escalar o replicar la experiencia.

e Registrar, a través del formulario o cédigo QR de postulacidn disponible al final de la Convocatoria,
el enlace a la carpeta electrénica que contenga el Anexo Unico en formato PDF (descripcién de la
buena practica) y el video explicativo, asegurando que los archivos correspondan a la informacién
previamente capturada, sean los correctos y cuenten con permisos de acceso y descarga sin
restricciones.

é¢Quiénes evaluaran?

El Comité Evaluador serd el érgano responsable de valorar las postulaciones, estara integrado por dos
representantes de la Secretaria de Educacion y cinco vocales designados por las Instituciones de
Educacién Superior Publicas del Estado.

Se garantizara la transparencia del proceso, evitando la participaciéon en evaluaciones donde exista
conflicto de interés

éQué y como evaluaran?

Se utilizard una rubrica de evaluacidn para el documento y el video. Cada criterio contara con un puntaje
especifico, y los resultados obtenidos serdn promediados para generar una calificacién final por
institucion dentro de cada categoria.

La practica ganadora sera aquella que obtenga la calificacién mds alta en su categoria, teniendo un
parametro del 1 al 4 siendo sus valoraciones las siguientes: 4 Excelente, 3 Bueno, 2 Satisfactorio y 1
Insuficiente.

Criterios del documento para considerar:

e Impacto. Resultados claros y medibles.

Innovacion. Solucién original o mejora sustancial.

Sostenibilidad. Mecanismos claros para su continuidad.

Replicabilidad. Claramente replicable o escalable

Redaccion y coherencia de la buena prdctica. Texto claro, estructurado y convincente.

e o o o
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Criterios del video corto para considerar:

® Claridad del mensaje. Claridad en el objetivo o impacto de la buena practica.
Narrativa e inspiracién. Invita a la réplica.

Duracién. Dentro del tiempo, maximo 3 minutos.

Evidencia visual. Imagenes o clips reales del proyecto.

Creatividad. Alta calidad visual, creativa e innovadora.

En caso de empate, el Comité Evaluador deliberar considerando los criterios de impacto y sostenibilidad
de proyectos.

Categoria honorifica no concursable. Reconocimiento honorifico no concursable que se otorga con base
en el diagndstico institucional, considerando los resultados y logros verificables vigentes al mes de abril
de 2026 en certificacién de procesos y acreditacion de programas.

5. Excelencia Institucional. Por su compromiso sostenido con la calidad, respaldado por
[ AR ] certificaciones y acreditaciones vigentes a abril de 2026.

eurienda
e—

La Institucion seleccionada debera remitir el enlace del video con un maximo de tres minutos, al correo:
mentorias@seg.guanajuato.gob.mx, considerando los siguientes elementos:

e Claridad del mensaje. Impacto institucional de sus logros, los beneficios alcanzados, su visién de
mejora continua y los retos por afrontar.
e Creatividad. Alta calidad visual, creativa e innovadora.

éQué obtendrdn las practicas mas destacadas y la Institucion seleccionada por recibir el
reconocimiento a la excelencia institucional?

Las practicas mds destacadas serdn reconocidas en el 42 Foro de Responsabilidad Social Universitaria:
A un paso de la empleabilidad 2026, a desarrollarse el préximo 18 de junio del 2026 en el Centro de
Convenciones en Guanajuato, Gto., ademas de recibir un distintivo simbélico y difusién institucional.

éCuéndo es la fecha limite para postulacién?'y ¢{Dénde me postulo?

La fecha limite para recibir postulaciones sera el 26 de mayo de 2026, a las 20:00 horas. Las postulaciones
deberan realizarse exclusivamente a través del siguiente enlace o cédigo QR: e cotroaronns s
3er. CONVOCATORIA A LAS BUENAS PRACTICAS 2026: Rellenar formulario

éCuando y dénde se publican los resultados?
Los resultados se dardn a conocer el 02 de junio de 2026, a través de la pagina oficial de la Secretaria de
Educacion. https://www.seg.guanajuato.gob.mx




p \
GUANAJUATO

SECRETARIA DB EDUCACION

éDonde y con quién obtengo Informes o aclaro dudas?

Contacto: Alba Margarita Vargas Baltierra

Correo: mentorias@seq.quanajuato.qob.mx

Teléfono: (473) 735 1000 ext. 1409

Area responsable: Direccion para la Formacion Integral en Educacion Superior

La Secretaria de Educacién de Guanajuato se reserva el derecho de realizar ajustes o modificaciones en
fechas, horarios o cualquier otro aspecto de la presente Convocatoria, cuando asi se requiera para su
adecuada operacion, notificando oportunamente a las Instituciones participantes a través de los medios
electroénicos oficiales registrados.

Los casos no previstos en la presente convocatoria, seran resueltos por el Comité Evaluador.

iComparte tu buena practica y transforma el presente del talento que construye el futuro de
Guanajuato!

Guanajuato, Gto., 04 de mayo de 2026

José Alberto L§pez Garcia
Director General de E

cacion Superior SECRETARIA DE EDUCACION

Subsecretaria de Educacion

Media Superior y Supetior
Direccion General d¢
Educacion Superior
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ANEXO UNICO “BUENA PRACTICA”

3er. Convocatoria para obtener el reconocimiento a las buenas practicas, en el marco del 42 Foro de
Responsabilidad Social Universitaria: A un paso de la empleabilidad 2026.”

Plantilla para el registro de buenas préacticas.

Este formato debe ser llenado por la institucion que postula su buena practica como parte del
Reconocimiento 2026.

Categoria en qué participa:
Nombre de la Institucién:
Nombre de la Buena Préctica:
Objetivo de la practica:

Descripcion detallada:
Antecedente:

Estrategias:

Actores involucrados:

Recursos utilizados:

Metodologias:

CRITERIOS DE LA DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA

IMPACTO. Resultados e impacto observado ya sea cuantitativo o cualitativo o ambos
(Evidencias del cambio generado en estudiantes o comunidad):

Cuantitativas: Este indicador no es obligatorio, en caso de contar con indicadores,
sefialarlos.

Cualitativas:
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INNOVACION:

¢Qué la hace diferente? é Como responde a una necesidad actual de manera original o
efectiva?

SOSTENIBILIDAD:
¢COmo se garantiza su continuidad a lo largo del tiempo dentro o fuera de la institucion?

REPLICABILIDAD O ESCALABILIDAD:
éComo puede replicarse en su propia institucion o en otra?

Nota: La descripcion de cada criterio deberd presentarse con claridad, orden légico y coherencia,
facilitando la comprension de la practica y su impacto.

Material audiovisual:
« Integrar fotografias o imagenes representativas de la buena practica
¢ Incluir el enlace al video explicativo (maximo 3 minutos)

& Responsable del proyecto
e Nombre completo:
e Cargo:

R Datos de contacto del responsable del proyecto:
e Correo electrénico:
e Teléfono:




