GUANAJUATO

CONVOCATORIA A FIGURAS EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICA PARA LA INSCRIPCION A OFERTA FORMATIVA 2026

La Secretaria de Educacién de Guanajuato a través de la Subsecretaria de Educacion Bésica, y la Direccién de Profesionalizacion y Desarrollo Docente, con la
finalidad de garantizar el acceso al Sistema Integral de Formacién Actualizacion y Capacitacion y, con fundamento en el Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacidn, la Estrategia Nacionaly Estatal de Formacién Continua de Educacion Basica 2026, asi como en las Reglas de Operacién del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente en Educacién Bésica para el ejercicio fiscal 2026.

CONVOCA:

Requisitos para el registro a la oferta formativa
Las y los interesados deberén cumplir con lo siguiente:

a) Estar activo en su funcién en el servicio publico de educacion
bésica en el Estado.

b)  Contar con correo electrénico institucional vigente, el cual sera el
medio oficial de comunicacion.

c) Disponer del tiempo necesario para cumplir con las actividades
académicas de acuerdo con la modalidad.

d) Comprometerse a concluir satisfactoriamente la oferta formativa.

Proceso de registro e inscripcién

e) Leercuidadosamente la presente convocatoria antes de realizar el
registro, a fin de conocer y aceptar los términos, condiciones,
derechos y responsabilidades que implica la inscripcién y
participacion en la oferta formativa.

f)  Consultar el Anexo 1 y seleccionar la accién de formacién o
intervencion formativa de interés.

g) Registrarse en la liga correspondiente indicada en el Anexo 1,
eligiendo:

h)  Preferentemente una sola accién o,

i) Maximo dos acciones, siempre que en conjunto no excedan 80
horas. En caso contrario los registros seran anulados.

i) El periodo de registro permanecera abierto a partir de la
publicacion de la presente y hasta el 23 de julio del 2026 o hasta
agotar los espacios disponibles.

k)  Lainscripcién sera confirmada mediante el envio de una carta de
bienvenida al correo electronico institucional registrado, la cual
formaliza la aceptacion y participacién en la accién de formacion.

Importante considerar:

*  El mensaje automatico al finalizar el formulario no garantiza la
inscripcion.

. Las solicitudes seran revisadas y validadas por el area
correspondiente.

. Se dara prioridad a quienes no hayan participado previamente o a
quienes concluyeron satisfactoriamente en procesos anteriores.

Términos y condiciones del registro
Al registrarse, se acepta que:
a) Lainformacién proporcionada sera verificada.
b)  Seocupa unespacio y un recurso institucional limitado.
¢) La participacién o no participacién impacta la planeacion
académicay el acceso de otras figuras educativas.
d)  Elregistro implica el compromiso expreso de participar, concluiry
acreditar la oferta formativa seleccionada.

Derechos y responsabilidades al ser ptado en la oferta for
seleccionada.
Durante la accién de formacion se recibira:

Guanajuato, Guanajuato. 18 de mayo de 2026.

Atentamente

V.

Vi.

vil.

Al personal docente, técnico docente, directivo, supervisor y de asesoria técnica pedagdgica de Educacion Basica del servicio pUblico en Guanajuato, a participar
en las acciones de formacién e intervencicnes formativas que se desarrollarén entre agosto - noviembre de 2026, con el propésito de acompafiar el desarrollo
profesional, fortalecer la practica educativa y contribuir a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje, desde una perspectiva de responsabilidad,
continuidad y mejora permanente., conforme a lo siguiente:

8) Asesoria y acompafiamiento académico durante el proceso
formativo.

b) Acceso a materiales y recursos formativos.

¢)  Alconcluiryacreditar la accion de formacién se entregara:

d) Constancia digital de acreditacién con valor curricular en los
procesos de promocién horizontal y horas adicionales de la
USICAMM, conforme a la normatividad vigente.

Causas de impr bajaor i6
Seré causa de improcedencia del registro:

a)  No pertenecer a la poblacion objetivo.

b) Registrar informacién que no cormresponda a la funcién
desempenada.

¢) Inscribirse en mas de dos acciones o exceder las 80 horas
permitidas.

Situaciones que pueden derivar en baja o revocacién de acreditacion:

a) Noiniciar la participacion o interrumpirla sin justificacién durante
los primeros 10 dias habiles.

b) Presentar trabajos que no sean originales.

c) No cumplir con los criterios académicos establecidos.

d) Omitir la respuesta a la encuesta de valoracién en el plazo
indicado.

En caso de baja, el espacio asignado se libera para otras personas
interesadas y se limita la posibilidad de participar en nuevas acciones dentro
del mismo periodo formativo.

Constancias de acreditacion

a) Las constancias se emitiran Gnicamente en formato digital.

b) Se entregardn aproximadamente en un periodo no mayor a cuatro
semanas después de concluida la accién.

‘c) Se contaré con un plazo maximo de dos meses para solicitarla en
caso de no haberla recibido; posterior a este periodo, no sera
posible recuperarla.

Informacién y contacto
Para dudas relacionadas con la accién de formacién seleccionada:
a) Posterior a realizar el registro de la accién de formacién, mediante
la carta de bienvenida se sefialara el medio de contacto oficial para

dar seguimiento a la accion de formacién.

Para dudas relacionadas con la ia:

b) Teléfono: 473 735 1000 ext. 1426

Correos electrénicos:
d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
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ANEXO 1. CARACTERISTICAS DE LAS ACCIONES DE FORMACION E INTERVENCIONES FORMATIVAS.

Nombre de la accién de
formacion o intervencion

REGISTRO EN: HTTPS://FORMS.OFFICE.COM/R/WY3UHFGTNM

Destinatarios

Tipo
formativo,
modalidad

Contacto para dudas

Proposito

Implementacion

Transformacion del
conflicto

Docente, técnico
docentey de
asesoria técnica
pedagégica

y horas

Curso, a
distancia,
40 horas

Identificar los aspectos basicos|
del conflicto, a través de su
analisis desde el modelo de|d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx

cultura de paz, para sy 47373510 00 Ext. 1426
afrontamiento no violento en|
contextos escolares.

septiembre-
noviembre 2026

Educaciéon Socioemocional

Docente

Curso, a
distancia,
20 horas

Promover el disefio vy la
implementacion de estrategias|
de intervencién educativa que|d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
favorezcan el desarrollo de 47373510 00 Ext. 1426

habilidades socioemocionales|
de nifias, nifos y adolescentes.

septiembre-
noviembre 2026

Estrategias para el uso de
IA en entornos educativos

Docente, técnico
docente, con
funciones de
direcciényde

asesoria técnica

pedagodgica

Curso, a
distancia,
20 horas

Fortalecer el desarrollo
profesional de maestras VY|
maestros mediante la
apropiacion critica, ética y|d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx

pedagogica de herramientas de| 47373510 00 Ext. 1426
inteligencia artificial generativa,|
con el fin de transformar sus|
practicas docentes,
administrativas y de planeacion|
educativa.

agosto-noviembre
2026

Educacioén integral en
sexualidad

Docentey técnico
docente

Curso, a
distancia,
40 horas

Las personas participantes]
contaran con referentes
conceptuales y herramientas|
para implementar la Educacion
Integral en Sexualidad, con un
solido fundamento tedrico|d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
metodolégico que  permital 47373510 00 Ext. 1426

mejorar el trabajo, la atencién y‘

el acompafiamiento de las y los|
adolescentes, en
el reconocimiento de su
sexualidad como un derecho|
humano y puedan vivirla de|
manera plena, placentera VY|
responsable.

agosto-noviembre
2026

Estrategia en el aula:
prevencion de adicciones

Docente

Curso, a
distancia,
21 horas

Brindar a las y los docentes|
herramientas adecuadas para
la prevencion de las adicciones|d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
en el aula y promover entornos| 47373510 00 Ext. 1426

de vida saludable en los|

diferentes contextos de |3

comunidad educativa

agosto-noviembre
2026

Primeros auxilios
psicolégicos

Docentey técnico
docente

Curso, a
distancia,
40 horas

Distinguir los elementos|
conceptuales

procedimentales de los|
primeros auxilios psicolégicos,|

a través del estudio de sus|d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx

caracteristicas, para su 47373510 00 Ext. 1426
implementacion con personas|
que han experimentado
violencias, desastres naturales
y violaciones de derechos|
humanos como sucesos|
detonantes de una crisis.

agosto-noviembre
2026



https://forms.office.com/r/WY3uhfgTNM
mailto:d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
mailto:d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
mailto:d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
mailto:d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
mailto:d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx
mailto:d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx

)

WY
GUANAJUAT

SECRETARIA DE EDUCACION

Alimentacion saludable
sostenible

Docentey técnico
docente

Curso, a
distancia,
35 horas

Desarrollar  estrategias  de|
intervencion para que docentes|
y personas responsables de|
nifias, nifos, adolescentes VY|
jovenes promuevan una|
alimentacion saludable V]
sostenible, a partir del analisis,|
revision y aplicacion de los|
lineamientos en materia de|
expedicion de alimentos |
bebidas, para generar un|
impacto positivo y de bienestar]
en su vida y en la de sus
estudiantes.

d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx

47373510 00 Ext. 1426

agosto-noviembre
2026

Espacios laborales libres
de violencia

Docentey técnico
docente

Curso, a
distancia,
40 horas

Reconocer las implicaciones de|
la violencia laboral, mediante la|
identificacion de los elementos|
del derecho al trabajo, para la|
construccion de  espacios|
laborales libres de violencia.

d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx

47373510 00 Ext. 1426

agosto-noviembre
2026

Igualdad de género en la
educacion basica

Docentey técnico
docente

Curso, a
distancia,
20 horas

Reconocer la igualdad de|
género como una condicion
necesaria en la formacion de
nifas, nifios y adolescentes|
dentro del Plan de Estudio para
la educacion preescolar,
primariay secundaria.

Comprender el funcionamiento
didactico del eje articulador
Igualdad de género por mediol
del reconocimiento de: la
perspectiva de género, las|
estrategias de ensefianza |
aprendizaje relevantes y su
relacion con los contenidos|
disciplinares de los campos
formativos.

Apropiarse de diversas|
herramientas  metodoldgicas|
para la construccion €
implementacion de un|
Programa Analitico con
perspectiva de género.

d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx|

4737351000 Ext. 1426

septiembre-
noviembre 2026

Inclusién en la Educacién
Basica

Docentey técnico
docente

Curso, a
distancia,
20 horas

Comprender la funcion|
pedagoégica del eje articulador
Inclusién, propuesto en el Plan|
de Estudio, a partir de
reconocimiento de sus|
caracteristicas y sus funciones.

Comprender el funcionamiento
didactico del eje articulador]
Inclusién  por medio de

reconocimiento de: E]
perspectiva decolonial, las|
estrategias de ensefianza |
aprendizaje enfocadas en la
educacion para la paz y la
relaciéon del eje con los|
contenidos disciplinares de los
campos formativos.

IApropiarse de diversas|
herramientas  metodoldgicas|
para la construccion €
implementacion de un|
Programa Analitico con el eje
articulador Inclusién desde una|
perspectiva decolonial.

d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx

47373510 00 Ext. 1426

septiembre-
noviembre 2026
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Derechos humanos en el
servicio publico

Docentey técnico
docente

Curso, a
distancia,
40 horas

Reconocer los componentes|

elementales de los derechos

humanos desde la legalidad, la|

ética, las obligaciones
Estado
ly los mecanismos

de

de|

proteccion, para ser exigidos|

ante las

instancias y autoridades|

correspondientes.

d_profesionalizacion@seg.guanajuato.gob.mx

47373510 00 Ext. 1426

agosto-noviembre
2026
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